Protokoll der Miigliederversammiung
vom 16.03.2016, 20.00 Uhr

Anwesenheit: siehe Anwesenheitsliste
Tagesordnung:

. BegriBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

. Jahresbericht

. Finanzbericht

. Bericht der Rechnungspriifer

. Entlastung des Vorstandes

. TurnusmafBige Neuwah! des Vorstandes

. Wahl der Kassenprifer

. Finanzplanung 2016 und Beschlussfassung Personalkosten Schulklub
. Anderung der Vereinssatzung

. Verschiedenes
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zu 2. Jahresbericht

- steter Zuwachs der Mitgliederzahlen des Schulvereins

- jetziger Stand: 533 Mitglieder

- 27 Austritte von Eltern, deren Kinder die Schule nicht mehr besuchen

- im letzten Jahr funf Vorstandssitzungen und drei Strategieabende

- Positionierung zur Mitarbeit im Montessori-Landesverband

- Regelung der Nachfolge der Hortleitung zum neuen Schuljahr (Frau Ilka Scholz)
- Regelung der bisher finanziell geférderten Bibliotheksstelle

- Regelung der Finanzierung des Schulklubs

- Verkauf von Trinkflaschen mit Schullogo

HORT:
- 561.000€ Jahresbudget 2015 fiir Personal- und Sachkosten zu verwalten
(Einnahmen: 150.000€ Elternbeitrag + 409.000€ Kommune/Land = 559.000€
Ausgaben: 145.000€ Sachkosten + 416.000€ Personalkosten = 561.000€ .
Defizit ist aus Uberhang genommen worden. Diese 2.000€ sind fiir die Kletterstrecke
auf dem Schulhof genutzt worden. Die genaue Aufschliisselung der einzelnen
Haushaltsposten ist bei der Hortleiterin einsehbar.)
- 14 Horterzieher
- Hort ist Ausbildungsstatte flir Erzieher
- GroBer Bauschaden durch Wasser unter der Bodenplatte am Hortgebdude;
SanierungsmafBnahmen sollen in den Sommerferien 2016 abgeschlossen sein, sodass
wieder alle Hortgruppen das Gebaude nutzen kénnen

SCHULKLUB:
- 50% der Kosten werden vom Verein Gbernommen

BIBLIOTHEK:

- die Kommunalkombi ist ausgelaufen

- fir 2014/2015 hat der Verein die kompletten Personalkosten Gbernehmen kénnen

- seit letztem Schuljahr wird bisher erfolglos nach Personal von Schulseite her gesucht

GTA:
- im gesamten Schulzentrum sehr stabile GTA-Angebote
- Fordermittel werden insgesamt sehr gut ausgenutzt



zu 3. Finanzbericht
- Angaben hierzu exklusive Hortfinanzen
- seit 2006 = 713.000€ zur Verfligung gestellt

EINNAHMEN:
GTA 57,4 T€
Mitgliederbeitrage 18,2 T€
Stasiprojekt 5,1 TE
Spenden 2,1TE
Gelder fur Flichtlingsfamilien 1,3 TE€
Sonstige 2,8T€
86,9 TE
AUSGABEN:
GTA 50,6 TE
Schulklub 15,1 T€
Bibliothek 4,4 T€
Projekte / Fahrten 4,3T€
Marketing 2,4 TE
Sozialfond 1,0 T€
Syrische Kinder 1,0 TE
78,8 T€

zu 4. Bericht der Rechnungspriifer

Es wurden durch die Rechnungspriifer keine UnregelmaBigkeiten auf dem Hort- und
Vereinskonto festgestellt.

In der Handkasse fehlten 0,79€.

zu 5. und 6. Entlastung und Neuwah! des Vorstandes

Der Vereinsvorstand wurde einstimmig entlastet. Es gab keine Gegenstimmen und keine
Enthaltungen.

Fur jeweils zwei Jahre muss der Vereinsvorstand neu gewahit werden.

Zur Wahl stellen sich:

- Herr Dohmen

- Herr Krabbes

- Herr Pohl

- Herr Rldiger

- Herr Riediger

- Herr Sander

- Frau Wagner

Mit keiner Gegenstimme und zwei Enthaltungen werden neu gewahlt:

- 1. Vorsitzender: Herr Dohmen

- Stellvertreter: Herr Riediger

- Kassenwart: Herr Krabbes

- Beisitzer: Herr Pohl, Herr Ridiger, Herr Sander, Frau Wagner

- geborene Mitglieder: Herr Heider, Frau Schkdlziger, Frau Scholz

Aus dem Vereinsvorstand scheiden aus:

- Frau Rittmeier

- Herr Rieger

Wir danken herzlich flir die jahrelange, stets engagierte Mitarbeit und freuen uns sehr,
dass Herr Rieger den Vorstand noch ein Jahr als Beisitzer unterstiitzen wird.

zu 7. Wah! der Kassenpriifer

Mit keiner Gegenstimme und einer Enthaltung werden zum Kassenprufer gewahlt:
- Herr Wessel und Herr Schulze



zu 8. Finanzplanung 2016

Der Verein wird weiterhin flr die Finanzierung der GTA-Angebote, des Schulklubs, der
Bibliothek und des Sozialfonds stehen.

Kostenrahmen Personalkosten Schulbibliothek: 7.000€

Kostenrahmen Personalkosten Schulklub (entspricht 50% der Gesamtkosten): 12.000€
Bei konservativer Rechnung wird der Stand 2017 bei 30.000€ sein.

Die Abstimmung erfolgt mit keiner Gegenstimme und einer Enthaltung.

zu 9. Anderung der Vereinssatzung

(neuer Wortlaut siehe Anlage)

Die Abstimmung zur Anderung der Vereinssatzung erfolgt einstimmig und ohne
Enthaltungen und Gegenstimmen.

zu 10. Verschiedenes

STRATEGIEABENDE:

- Auflistung der Dringlichkeiten und Rahmenbedingungen der Schulvereinsarbeit

- Weiterarbeit auf hohem Niveau bei: Verteilung der Finanzmittel; Tragerschaft des
Hortes; Sicherstellung des Tagesgeschaftes; diszipliniertem Arbeiten

- vertiefende Arbeit in: Umsetzung des Leitbildes der Schule; ideelle und finanzielle
Unterstutzung des Montessorigedankens

DANK
Ein groBer Dank gilt auch der hervorragenden Arbeit von Frau Miiller in der

Hortverwaltung, Frau Reschke in der Flihrung der Mitgliederkartei und Herrn Ridiger,
welcher u.a. fir die Spendenquittungen zustandig ist.

Leipzig, 06.06.2016

Protokoll: K. Schkélziger



